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1. Amag

Ant Teknik Cihazlar Ltd. Sti.(bundan sonra Ant Teknik olarak da anilacaktir) Veri
Saklama ve KVKK Uyum politikasi; ziyaretgilerimizin, adaylarimizin, ¢alisanlarimizin,
mausterilerimizin, bayilerimizin, tedarikgilerimizin ve Ant Teknik ile iletisim ve igbirligi iginde
olan tum gergek kisilerin bilgilerinin gizliligini korumak, dogrulugunu guvence altina almak
ve bilgilere ihtiya¢c duyuldugunda yetki sahibi kigilerin erigimini saglamak amaciyla
uyulmasi gereken kurallari ve siregleri tanimlamaktadir.

Ant Teknik’'de, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVKK”) basta olmak
Uzere ilgili mevzuata uygun olarak iglenmesi ile verisi iglenen ilgili kigilerin haklarinin etkin
sekilde kullaniimasinin saglanmasi onceligimizdir. Bu nedenle, sayilanlarla sinirli
olmamak Uzere; ziyaretcilerimizin, adaylarimizin, c¢alisanlarimizin, musterilerimizin,
bayilerimizin, tedarikgilerimizin ve Ant Teknik ile iletisim ve igbirligi igcinde olan tim
gercek Kigilerin, ofislerimizi, depolarimizi, internet sitemizi ve mobil uygulamalarimizi
ziyaret eden kullanicilarimizin, kisacasi faaliyetlerimiz sirasinda edindigimiz bitin kisisel
verilere iligkin verilerin iglenmesine, saklanmasina, aktarilmasina iligskin islemleri Ant
Teknik Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasina gore gerceklestirmekteyiz.

Kisisel verileri toplanan gercek kisilerin temel hak ve hirriyetlerinin gdzetilmesi, kisisel
verilerin igslenmesine iligkin politikamizin temel prensibidir. Bu nedenle kisisel verilerin
islendigi tim faaliyetlerimizi, 6zel hayatin gizliliginin korunmasi, kisisel bilgilerin gizliligi,
haberlesmenin gizliligi, digsunce ve inan¢ Ozgurlugu, etkili kanun yollarini kullanma
haklarini gozeterek surdurmekteyiz. Kisisel verilerin korunmasi maksadi ile ilgili verinin
niteliginin gerektirdigi tum idari ve teknik koruma tedbirlerini, mevzuat ve guncel
teknolojiye uygun sekilde almaktayiz.

2. Kapsam

Ant Teknik'de; ziyaretgilerimizin, adaylarimizin, c¢alisanlarimizin, musterilerimizin,
bayilerimizin, tedarikgilerimizin ve Ant Teknik ile iletisim ve isbirligi icinde olan tUm gergek
kisiler de dahil olmak Uzere Ant Teknik tarafindan islenen tim Kisisel veriler bu
politika'nin kapsamindadir.

Politikamiz, Sirket'in sahibi oldugu ya da Sirket tarafindan yonetilen, tim kisisel verilerin
islenmesine yonelik faaliyetlerde uygulanmakta olup KVKK ve kisisel verilere iligkin ilgili
olan Turkiye Cumhuriyeti Anayasasinin 20. Maddesi, TCK’'nin 135-140. Maddeleri ve
6698 Sayil Kisisel Verileri Koruma Kanunu ve bilgi guvenligi standartlari gozetilerek
hazirlanmigtir. (EK-1)
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3.

a)
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9)
h)

)
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Tanimlar

Basvuru: KVKK’'nin  13'Unci maddesi kapsaminda ilgili kisinin  Kanunun
uygulanmasiyla ilgili taleplerini ilettigi basvuruyu,

Ilgili kisi: Kisisel verisi islenen gergek kisiyi,

Kayit: Kayit yakimlaligu altinda bulunan veri sorumlularinin yaptigi bildirimi,

Kayit yukumlalugu: KVKK ve ilgili yonetmelik uyarinca gergeklestiriimesi gereken
kayit ile ilgili yGkimlulGaga,

Kayith elektronik posta (KEP) adresi: Elektronik iletilerin, gonderimi ve teslimati da
dahil olmak Uzere kullanimina iligkin olarak hukuki delil saglayan, elektronik
postanin nitelikli seklini,

Veri konusu kisi grubu : Veri sorumlular tarafindan, kisisel verilerin hangi veri
konusu kigi gruplari icin islendigine dair, belirlemenin yapildid1 gruplandirmayi,
Alici grubu: Veri sorumlusu tarafindan kigisel verilerin aktarildi§i gercek veya tlizel
kisi kategorisini,

flgili  kullanici: ~ Verilerin  teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve
yedeklenmesinden sorumlu olan kigi ya da birim hari¢ olmak Uzere veri sorumlusu
organizasyonu igerisinde veya veri sorumlusundan aldigi yetki ve talimat
dogrultusunda kisisel verileri isleyen kisileri,

imha: Kisisel verilerin silinmesi, yok ediimesi veya anonim hale getirilmesini,
Kanun: 24/3/2016 tarihli ve 6698 Sayili Kigisel Verilerin Korunmasi Kanununu,
Kayit ortami: Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit
sisteminin pargasi olmak kaydiyla, otomatik olmayan yollarla islenen Kkisisel
verilerin bulundugu her trlt ortami,

Kisisel veri igleme envanteri: Veri sorumlularinin is sureglerine bagh olarak
gerceklestirmekte olduklari kisisel veri isleme faaliyetlerini detaylandirdiklari
envanteri,

m) Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi politikasi: Veri

n)

0)

sorumlularinin, kigisel verilerin islendikleri amag igin gerekli olan azami sureyi
belirleme islemi ile silme, yok etme ve anonim hale getirme islemi icin dayanak
yaptiklari politikayi,

Kurul: Kisisel Verileri Koruma Kurulunu,

Periyodik imha: Kanunda yer alan kigisel verilerin igslenme sartlarinin tamaminin
ortadan kalkmasi durumunda kisisel verileri saklama ve imha politikasinda
belirtilen ve tekrar eden araliklarla resen gergeklestirilecek silme, yok etme veya
anonim hale getirme islemini,

Sicil: Kigisel Verileri Koruma Kurumu Bagkanhgi tarafindan tutulan veri sorumlulari
sicilini,

Veri kayit sistemi: Kigisel verilerin belirli kriterlere gére yapilandirilarak iglendigi
kayit sistemini,

Veri sorumlusu: Kisisel verilerin igsleme amagclarini ve vasitalarini belirleyen, veri
kayit sisteminin kurulmasindan, yonetiimesinden sorumlu olan gergek veya tuzel
kisiyi,

irtibat kisisi: Veri sorumlusunun, sirket igcinden veya disindan belirledigi, VERBIS
sistemine bildirdigi Tarkiye’de yerlesik ve Turkiye Cumhuriyeti vatandasi gergek
kisiyi ifade eder.
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4. Sorumlular

4.1. Ant Teknik Yonetim Kurulu, Politika'ya, kural ve dizenlemelere uyulmamasi

durumunda bildirim, inceleme ve yaptirim mekanizmalarinin belirlenmesi ve isletiimesinin
g6zetiminden sorumludur. Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Politikasi Yonetim
Kurulu tarafindan onaylanmistir.
Politikanin  olusturulmasinin, uygulanmasinin ve gerektiginde guncellenmesinin
saglanmasi konusunda vyetkili onay mekanizmasidir. Veri sorumlusunun, veri kayit
sistemine (sicil) kayit olmasi, imha ve periyodik imha sureglerinin denetimi, kisisel veri
isleme envanterinin yénetimi, (tim) idari ve teknik tedbirlerin alinmasi Yonetim Kurulu
sorumlulugundadir.

4.2. Ant Teknik irtibat kisisi, Kisisel Verileri Koruma Kurumu ve veri sahipleriyle
irtibati saglamaktan sorumludur.Veri sorumlusu adina islem yapma yetkisine sahip
olmayan ancak Kurum’dan gelecek taleplerin teblig edilecegi kisidir. Ayni zamanda irtibat
kisisi, veri sahiplerinden gelecek soru ve taleplerin de irtibat saglayicisidir. irtibat kisisi,
degerlendirme makami olmayip iletisimi ve koordinasyonu saglar.

4.3. llgili kullanicilar, Veri sorumlusu organizasyonu igerisinde veya veri
sorumlusundan aldigi yetki ve talimat dogrultusunda kigisel verileri isleyen Ant Teknik
kullanicilandir. Kullanicilar, Kanuna ve bu politikaya uygun hareket etmekten, idari ve
teknik tedbirlere uymaktan ve Kkisisel verileri belirlenen, agik ve mesru amaglar igin
islemekten ve islendikleri amagcla baglantili, sinirli ve Olguli kalmaktan sorumludurlar.

5. ilgili Dokiiman ve Ekler

Kisisel Verilerin korunmasi ve iglenmesi aydinlatma bildirimi, ANT-KVKK-01
Kisisel Veri Sahibi Basvuru Formu, ANT-KVKK-02

Acik riza formu (Aday), ANT-KVKK-04

Acik riza formu (Calisan), ANT-KVKK-05

Acik riza formu (Tedarikgi), ANT-KVKK-06

Acik riza formu (Musteri), ANT-KVKK-07

Acik riza formu (Bayi), ANT-KVKK-08

Acik riza formu (Ziyaretci), ANT-KVKK-09

Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi ve Anonim Hale Getirilmesi Politikasi,
ANT-KVKK-10

« Kisisel Veri isleme Envanteri, ANT-KVKK-11

6. Yururluliik ve Degisiklik
Bu Politika 31.03.2018 tarihi itibariyle yururlige girmistir.
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7. Kigisel Verilerin Siniflandirilmasi

7.1 Ozel nitelikli kigisel veriler
Kisilerin, 1rki, etnik kokeni, siyasi diusuncesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger
inanclari ile kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika uyelikleri, sagligi, cinsel hayati,
ceza mahkumiyeti, guvenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri 6zel
nitelikli kisisel verilerdir.
Ant  Teknik, ziyaretcilerimizin, adaylarimizin, c¢alisanlarimizin, mdusterilerimizin,
bayilerimizin, tedarikgilerimizin ve Ant Teknik ile iletisim ve isbirligi icinde olan tUm gergek
kigilerin O0zel nitelikli kigisel verilerini acgik riza ile veya kanuna uygun sartlarda olmak
sartiyla alir.
Ant Teknik, Kanun ile “6zel nitelikli” olarak belirlenen ve hukuka uygun olarak islenen 6zel
nitelikli kisisel verilerin korunmasinda hassasiyetle davraniimaktadir. Kisisel verilerin
korunmasi igin alinan teknik ve idari tedbirler, 6zel nitelikli kigisel veriler bakimindan
0zenle uygulanmakta ve gerekli denetimler saglanmaktadir.

8. Kisisel Verilerin islenmesi

Ant Teknik ve Grup Sirketleri olarak; ziyaretgilerimizin, adaylarimizin, ¢alisanlarimizin,
musterilerimizin, bayilerimizin, tedarikgilerimizin ve Ant Teknik ile iletisim ve igbirligi icinde
olan tum gercek Kigilerin Kigisel verilerini 6698 nolu kanuna ve diger kanunlarda
ongorulen usul ve esaslara uygun olarak iglenmesi esastir.

Kisisel verilerin islenmesinde asagidaki ilkelere uyulmasi zorunludur:

a) Hukuka ve durustluk kurallarina uygun olma,

b) Dogru ve gerektiginde guncel olma,

c) Belirli, agik ve mesru amaglar igin islenme,

d) islendikleri amagcla baglantili, sinirli ve 8lgiilii olma,

e) llgili mevzuatta 6éngériilen veya islendikleri amag igin gerekli olan siire kadar
muhafaza edilme.

Kisisel verilerin islenmesinde, Kanunun yayim tarihinden &6nce yururlikte bulunan
mevzuat c¢ergcevesinde hukuka uygun olarak alinmis rizalarin, ilgili kisilerce aksi
belirtiimedigi surece, yukarida yer verilen hikim uyarinca Kanuna uygun oldugu kabul
edildiginden, veri sorumlularinca bu sartlar dahilinde alinmig mevcut rizalarin
guncellenmesine veya vyeniden ilgili kisilerden agik rnza alinmasina gerek
bulunmamaktadir.

Kanunun yayimindan once toplanmis kigisel veriler; agik riza digindaki Kanunun 5’inci ve
6’'nci maddesindeki sartlar dahilinde igleniyorsa, bu isleme faaliyetleri i¢in de acgik riza
alinmasina ve bu faaliyetlerin de agik rizaya dayali olarak yuratilmesine gerek yoktur.
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9. Kisisel verileri isleme amacglarimiz

Ant

Teknik  ziyaretgilerimizin, adaylarimizin, c¢alisanlarimizin, mausterilerimizin,

bayilerimizin, tedarikgilerimizin ve Ant Teknik ile iletisim ve igbirligi icinde olan tUm gergek
kisilerin Kigisel verilerini asagidaki amaglar igin igslemesi esastir:

Calisanlarimizin ve musterilerimizin givenliginin temin edilmesine yardimci olmak,
Ticari faaliyetlerimizi yarutmek,

So6zlesme kapsaminda ve hizmet standartlari ¢gergcevesinde teknik destek hizmeti
saglamak,

Uyelerimizin / ziyaretcilerimizin tercih ve ihtiyaclarini tespit etmek, verdigimiz
hizmetleri bu kapsamda sekillendirmek ve guncellemek,

Yasal duzenlemelerin gerektirdigi veya zorunlu kildigi sekilde, hukuki
yukumlUluklerimizi yerine getirilmesini saglamak,

is basvurularini degerlendirmek,

Sirket ile is iliskisinde bulanan kigiler ile irtibat saglamak,

Pazarlama,

Calisanlarimizin egitim, gelisim ve kariyer sureglerini desteklemek,

Uyumluluk yonetimi,

Satici / tedarikgi yonetimi,

Yasal raporlama yapmak,

Cagr merkezi sureglerini yonetmek,

Kurumsal iletisimi saglamak,

SMS, Elektronik posta ile bilten gondermek, pazarlama faaliyetinde ya da
bildirimlerde bulunmak.

10.Kisisel Verilerin Aktariimasi

Kisisel veriler, ilgili kisinin acgik rizasi olmaksizin aktarilamaz.

Bununla birlikte, kisisel veriler; Kanunun 5’inci maddesinin ikinci fikrasinda, yeterli
onlemler alinmak kaydiyla, 6’nci maddesinin UGgunclu fikrasinda, belirtilen sartlardan
birinin bulunmasi halinde, ilgili kisinin agik rizasi aranmaksizin aktarilabilir.

Kisisel verilerin aktarilmasina iliskin diger kanunlarda yer alan htukumler sakhdir. Kisisel
verilerin yurt disina aktarilmasinda ilgili kiginin agik rizasi olmasi esastir.

Bununla birlikte; Kisisel verinin yurt disina aktarilmasinda aktarilan tlkede ve sistemlerde
yeterli korumanin bulunmasi, yeterli korumanin bulunmamasi durumunda Turkiye'deki ve
ilgili yabanci Ulkedeki veri sorumlularinin yeterli bir korumayi yazili olarak taahhut
etmeleri ve Kurulun izninin bulunmasi, kaydiyla ilgili kiginin agik rizasi aranmaksizin yurt
disina aktarilabilir.

Yeterli koruma bilgisi Kurulca belirlenen listeden ogrenilir.
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11.Kigisel Veri Sahibinin Haklari

llgili kisilerin, veri sorumlusuna basvurarak; kendileriyle ilgili kisisel verilerin islenip
islenmedigini 6grenmek, iglenmigse bunlari talep etmek, verinin muhtevasinin eksik veya
yanlig olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini, hukuka aykiri olmasi halinde ise silinmesini,
yok edilmesini ve buna goére yapilacak islemlerin, verilerin agiklandigi Uguncu kisilere
bildirilmesini ve verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zararlarinin
giderilmesini talep etme haklari bulunmaktadir.

Bu kapsamda ilgili kisilerin, Kanunun uygulanmasiyla ilgili taleplerini, oncelikle veri
sorumlusuna iletmeleri zorunludur.

12.Kigisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi

Ant Teknik'te KVKK ve ilgili diger kanun hikumlerine uygun olarak islenmis olmasina
ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi hélinde kisisel veriler resen
veya ilgili kisinin talebi Gzerine veri sorumlusu tarafindan silinir, yok edilir veya anonim
hale getirilir.

Ant Teknik kisisel verilerin silinmesine, yok edilmesine veya anonim héle getiriimesine
iligkin aksiyonlari, kanunlarda aksi belirtiimedigi surece, kanunun devreye alindigi
tarinten itibaren verinin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde, en
fazla 3 yil icinde yok eder.



%ANT TEKNIK

EK-1 TURKIYE CUMHURIYETi ANAYASASI ,TURK CEZA KANUNU ve KVKK
MADDELERIi OZET BILGILENDIRME

KiSISEL VERILERIN
KORUNMASI KANUNU

MADDE 17- (1) Kigisel verilere iliskin suglar
bakimindan 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayih Tark
Ceza Kanununun 135 ila 140 inct madde hikamleri
uygulanir.

{2) Bu Kanunun 7 nci maddesi hikmine aykin olarak;
kisisel verileri silmeyen veya anonim héle
getirmeyenler 5237 sayih Kanunun 138 inci

ddesin gbre ¢ 0

I
i,

Kabahatler

MADDE 18- (1) Bu Kanunun;

a) 10 uncu maddesinde &ngdrilen aydinlatma
yukimlaldgind yerine getirmeyenler

hakkinda 5.000 Tark lirasindan 100.000 Tirk lirasinag
kadar,

b} 12 nci maddesinde &ngbriilen veri givenligine
iliskin yokamldlakleri yerine

getirmeyenler hakkinda 15,000 Tirk lirasindan
1.000.000 Tiirk lirasina kadar....

TURK CEZA KANUNU

Madde 135- (1) Hukuka aykin olarak kigisel verileri
kaydeden kimseye bir yildan dg yila kadar hapis
cezasi verilir.

Kigisel verinin, kisilerin siyasi, felsefi veya dini
goriglerine, irki kdkenlerine; hukuka aykin olarak
ahlaki egilimlerine, cinsel yasamlarina, saglk
durumlanina veya sendikal baglantilanna iligkin
olmasi durumunda birinci fikra uyarinca verilecek
ceza yari oraninda artirilir.

Madde 136- (1) Kisisel verileri, hukuka aykin olarak
bir bagkasina veren, yayan veya ele gegiren kisi, iki
yildan dért yila kadar hapis cezas: ile cezalandinlir.
Madde 138- (1) Kanunlarin belirledigi sirelerin
gegmis olmasina kargin verileri sistem iginde yok
etmekle yikimlU olanlara gorevierini yerine
getirmediklerinde bir yildan iki yila kadar hapis
cezasi verilir,

Madde 139- (1) Kisisel verilerin kaydedilmesi, verileri
hukuka aykin olarak verme veya ele gegirme ve
verileri yok etmeme harig, bu bdlimde yer alan
suglanin sorusturulmasi ve kovusturulmas: gikayete
baghdir.

TURKIYE CUMHURIYETI ANAYASASI

MADDE 20-

(Ek fikra: 12/9/2010-5982/2 md.) Herkes,
kendisiyle ilgili kigisel verilerin korunmasini isteme
hakkina sahiptir. Bu hak; kiginin kendisiyle ilgili
kigisel veriler hakkinda bilgilendirilme, bu verilere
erigme, bunlarin diizeltiimesini veya silinmesini
talep etme ve amaglan dogrultusunda kullanilip
kullanimadigini 8grenmeyi de kapsar. Kiisel
veriler, ancak kanunda &ngdriilen hallerde veya
kisinin acik nzasiyla islenebilir, Kisisel verilerin
korunmasina iligkin esas ve usuller kanunla
dizenlenir.

Ant Teknik Cihazlar Ltd. Sti
calisanlar ig bu politika ve ilgili
kanunlar hakkinda surekli
bilgilendirilirler ve kisisel
bilgilerinin gizliligini korumak,
dogrulugunu giivence altina
almak igin uyulmasi gerexkli
kurallara ve siireclere uymakla
ylkimladirler.




